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Ciclo Ecopapel: del emprendimiento al proyecto de vida
Por Lirians Gordillo Piña
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Foto SEMlac 

A Yunairi Estrada Carpio siempre la acompaña una sonrisa cuando habla de reciclar papel. Y es que, para esta emprendedora cubana, más que llevar adelante
 un negocio, se trata de un proyecto de vida.

"Me siento muy estimulada. Tengo mucha libertad de crear y hacer, eso me gusta muchísimo", afirma a SEMlac la dueña del taller Ciclo Ecopapel.

Todas las personas la conocen por Yuyú. Residente en el municipio Habana Vieja, esta joven habanera lleva cinco años dedicada a la producción de papel
 reciclado, una actividad que llegó a su vida para quedarse.

Ciclo Ecopapel es un pequeño negocio del cual Yuyú es propietaria y donde emplea a cinco personas, todas ellas familiares cercanos y mayormente de la
 tercera edad. De manera artesanal, se dedican a producir papel reciclado para empresas y otros negocios privados, además de confeccionar a pedido distintos
 productos a partir de papel reciclado.

"Se llama Ciclo Ecopapel porque resume nuestros objetivos. Ciclo porque quisiera cerrar un ciclo con los clientes; ellos me dan el papel usado y lo reutilizan al
 comprar mis productos. Eco Papel porque nuestro trabajo es lo más ecológico posible, no manejamos ningún químico y utilizamos agua de lluvia para la
 elaboración de la pulpa", explica Yuyú a SEMlac.

En sus palabras regresa una y otra vez la Fundación Antonio Núñez Jiménez de la Naturaleza y el Hombre. La organización no gubernamental sembró la
 semilla de su proyecto al encargarle a Yuyú unas bolsas para su 20 aniversario y pedirle que estas fueran recicladas.

"Yo era cuentapropista y me dedicaba a hacer adornos para cumpleaños. Pero me gustó aquel encargo porque siempre me quedaban restos de papel que no
 sabía cómo aprovechar. Me enamoré de la idea a tal punto que dejé de hacer piñatería.

"Al principio fue muy difícil porque empecé de cero, yo sola y sin ninguna inversión; haciendo el papel con lo que tenía a mano. El taller llegó a los tres años de
 haber comenzado el negocio", relata.

"Lo más complejo de los primeros tiempos fue no tener clientes, solo la Fundación Antonio Núñez Jiménez, algunas embajadas y organizaciones no
 gubernamentales. A la gente le cuesta un poco entender lo que hago; el papel reciclado se utiliza más en la parte artística, pero yo quería hacer objetos de uso
 diario y para empresas. Eso las entidades no lo entendían mucho, todavía no lo entienden. Este fue, y sigue siendo, el principal reto", reconoce.

Graduada de técnico medio en contabilidad y con 10 años de experiencia profesional, Yuyú aprendió a hacer papel echando mano a los recursos que brinda
 internet.

La ausencia de una cultura del reciclaje, la falta de mecanismos que incentiven y garanticen la recogida de materias primas como papel, cartón y plástico son
 algunas de las causas por las que, según la experiencia de esta emprendedora y ambientalista, se hace más difícil el desarrollo de negocios e iniciativas como
 la suya.

"El reciclaje no es una cultura en Cuba, se hace por necesidad y no por conciencia, en la mayoría de los casos. La gente tiene esa imagen de lo nuevo y lo
 limpio como signo de calidad y quizá el papel reciclado lo encuentran feo porque no es muy blanco, no se usa cloro para blanquearlo.

"Tampoco existen las condiciones para estimular el reciclaje, muchas veces llegas a las tiendas donde se compra y almacena papel, cristal, plástico o cartón y
 no tienen capacidad para comprar. Eso desestimula: cuando las personas llegan la primera vez con un volumen grande para vender o donar y no pueden
 hacerlo, en la primera esquina dejan todo lo que traen", afirma.

Pensando en su hija y también fruto de su amor por el medio ambiente, Yuyú, organizó un círculo de interés con niños de la escuela primaria René Fraga
 Moreno, del municipio Habana Vieja. Cada martes en el taller se aprende algo nuevo sobre la confección del papel, el cuidado del medioambiente y el reciclaje.
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Una agenda por la equidad en la producción alimentaria
Por Sara Más

Foto SEMlac

Para impulsar la equidad entre hombres y mujeres en la agricultura cubana, el proyecto Prosam, que fomenta la sostenibilidad alimentaria en cinco municipios
 cubanos, presentó el pasado 23 de julio una agenda de género en el municipio Madruga, provincia de Mayabeque.

"Las mujeres han ganado mucho, pero pensemos lo siguiente: ¿cuántas mujeres de las que nos rodean, que han salido al espacio público a trabajar, no llevan
 aún solas la carga de las labores domésticas?", cuestiona desde las páginas de esta agenda una de las frases insertadas como "Reflexiones para pensar y
 actuar".

Como esa hay varias ideas que buscan el cambio porque esta no es una agenda común, sino también "un instrumento de trabajo para avanzar en la estrategia
 de género en la producción alimentaria", señaló Kenia Lorenzo Chávez, especialista de género de Prosam y de la Asociación Cubana de Técnicos Agrícolas y
 Forestales (Actaf).

Las páginas de esta libreta ilustrada incluyen, junto a calendario y espacios para anotar, un grupo de recomendaciones para superar brechas de género que
 resumen parte de los resultados de los talleres impartidos por las profesoras Clotilde Proveyer y Magela Romero, de la Universidad de La Habana, con

productoras, productores, lideresas, decisores y personal técnico, entre otros participantes, detalló Lorenzo.

Una de esas reflexiones, por ejemplo, alude a que "la mayor parte de las mujeres tiene poco tiempo para descansar, distraerse y cuidarse" y a que "la manera
 en que muchas de ellas viven la privacidad se puede catalogar como una privación".

Otra asegura que "la cultura patriarcal afecta no solo la vida de las mujeres, sino también la de los hombres. La mayoría de ellos siente presiones por su
 responsabilidad de generar ingresos y aportar bienestar material a su familia". 

"Son frases dichas por mujeres y hombres durante el trabajo de sensibilización y formativo del proyecto, que nos sirven de guía para las acciones que
 queremos y debemos desarrollar", agregó la especialista.

Prosam se implementa desde 2015 en los municipios Artemisa, Bejucal, Guanabacoa, Güines y Madruga bajo la responsabilidad de Instituto de Suelos, el
 acompañamiento de varias entidades y organizaciones, la asistencia de las ONGs Care y Oxfam y fondos de la embajada de Canadá.

Además de fortalecer capacidades para promover el autoabastecimiento local de alimentos mediante tecnologías sostenibles, prácticas agroecológicas y un
 enfoque de cadenas de valor, Prosam cuenta con una estrategia de género en función de favorecer el liderazgo y la autonomía de las mujeres, su participación
 en la vida productiva y social, así como reducir las brechas de desigualdad.

También contribuye así a la implementación de la estrategia de género en el sistema de la agricultura.

La estrategia de género que ha trazado Prosam partió de un diagnóstico que permitió identificar brechas y desafíos, como el menor acceso de las mujeres a los
 recursos, las mayores dificultades que ellas experimentan para participar en las actividades productivas y la presencia naturalizada de estereotipos de género
 que también lastran su inserción, aportes y desarrollo.

Igualmente se detectó poca presencia femenina en espacios de toma de decisiones, la sobrecarga de las mujeres por falta de conciliación laboral y familiar y el
 insuficiente reconocimiento a sus aportes y potencialidades. "Eso se traduce también como poco reconocimiento a las mujeres como sujetos de derecho",
 apuntó la socióloga Clotilde Proveyer.

En su opinión, ello se debe en parte a que, "si bien la sociedad cubana ha contado y cuenta con políticas sociales a favor de la equidad, sigue teniendo un peso
 muy fuerte la cultura patriarcal en la relaciones entre los géneros".
SUBIR 




Disponible en: http://mujeres.redsemlac-cuba.net/una-agenda-por-la-equidad-en-la-produccion-alimentaria/#.XT8banuxXIU


Intercooperación agropecuaria fomenta autonomía de las mujeres
Por Sara Más

"Tenemos un grupo de mujeres que ya no piensan como antes", asegura María de los Remedios Ríos Pérez

de Banao, Sancti Spíritus. Foto SEMlac.


Favorecer la autonomía e independencia económica de las mujeres es una de las acciones clave del proyecto Apoyo a la Intercooperación Agropecuaria
 (Apocoop), que desde 2015 ha trabajado en el fortalecimiento de la gestión de 47 cooperativas en cuatro localidades cubanas.

"Hemos sumado a mujeres que estaban en sus casas sin empleo, mediante la creación de nuevos puestos de trabajo en cada una de las líneas económicas e
 iniciativas de género, de acuerdo a las posibilidades de cada localidad", precisó a SEMlac Marelis Montiel Fiallo, presidenta de la Asociación de Agricultores
 Pequeños (Anap) en el municipio Alquízar, provincia de Artemisa.

Coordinada por la Anap, con el apoyo de Oxfam y el financiamiento de la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación, Apocoop desarrolló 22 alternativas
 económicas enfocadas en las necesidades de las mujeres, sus familias y comunidades.

Además de Artemisa, provincia vecina de la capital cubana, la iniciativa benefició a los municipios de El Salvador, en Guantánamo, a más de 900 kilómetros de
 La Habana; Manatí, en Las Tunas (más de 660 kilómetros) y Banao, en Sancti Spíritus, a más de 350 kilómetros de la capital. 

Más de un centenar de mujeres se incorporaron a cargos de dirección en las juntas directivas de las 11 cooperativas vinculadas al proyecto y en las
 organizaciones de base de Alquízar, expuso como ejemplo Montiel Fiallo, durante un taller de sistematización de Apocoop realizado los días 17 y 18 de junio.

Muchas se han vinculado como socias de las cooperativas desde su condición de usufructuarias, propietarias, familiares de campesinos y trabajadoras.

Una de las iniciativas desarrolladas en Alquízar, por ejemplo, fue crear una florería en la Cooperativa de Créditos y Servicios José Antonio Echeverría que,
 además de cultivos varios, siembra flores.

"Las producciones de esas plantaciones tenían un destino muy restringido. Ahora, además de contar con un punto de venta en la propia cooperativa, ya podrán
 venderse próximamente también en un nuevo espacio de comercialización en el poblado", informó Montiel Fiallo.

Con esa experiencia se crearon nuevos puestos de trabajo para mujeres, se dio salida a un producto que en determinados momentos quedaba estancado y se
 benefició la comunidad con nuevos servicios de arreglos florales de diverso tipo y la venta de flores naturales.

De un total de 304 nuevos empleos creados por Apocoop, 54,1 por ciento corresponde a mujeres, cuyas remuneraciones superan el salario promedio en el
 sector estatal.
 Las variantes productivas han incluido producción de posturas en las casas de cultivo, nuevas lavanderías, talleres de costura y artesanía, peluquerías-
barberías, naves para la crianza de aves y viveros tecnificados, entre otras.

Dirigido al incremento de la seguridad alimentaria de una población de 160.000 personas, el proyecto se basó en el desarrollo de formas superiores de gestión
 cooperativa en el sector agropecuario cubano. 

En esa línea fomenta la cooperación y prestación de servicios entre cooperativas en materia de preparación de la tierra, reparación de maquinarias,
 procesamiento y comercialización de productos agrícolas, desarrollo de redes de semillas, mecanización agrícola, gestión económica y del conocimiento, entre
 otras.

Como punto de partida, se identificaron también brechas de género que es necesario cambiar, como la poca visibilidad en los aportes de las mujeres a la
 economía familiar o de la cooperativa, la desvalorización del trabajo productivo, reproductivo y comunitario asumido por ellas y su dependencia económica,

reforzada por la escasa de disponibilidad de empleos y servicios de apoyo a la familia.
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Miradas al sector privado
De la Redacción 

Foto SEMlac

Las mujeres parecieran tener más tendencia a la asociación en el sector cuentapropista que los hombres, de acuerdo con algunas indagaciones realizadas en
 la capital cubana. 

Aunque se trata de trabajos exploratorios que no alcanzan un valor representativo, sí revelan aspectos esenciales que deberán profundizarse en estudios
 futuros, aseguran Ileana Díaz Fernández, investigadora del Centro de Estudios de la Economía Cubana, de la Universidad de La Habana, y Luis Barreiro, del
 Colegio Universitario San Gerónimo, autores de "Un análisis del sector cuentapropista en La Habana", artículo publicado en la revista Economía y Desarrollo y
 que referencia estos estudios, hechos con el interés de caracterizar a este nuevo sector de la economía cubana.

Respecto a la propiedad, los estudios revelan que el 22 por ciento de las mujeres cuentapropistas incluidas en su muestra tiene un socio y el nueve por ciento
 tiene tres o más; a diferencia de los hombres, que se asocian en un 20 por ciento a uno y no más. En total, 76 por ciento de los hombres no se asocia, indican
 los autores.

Los comportamientos diferenciados para hombres y mujeres pueden estar relacionados, a su juicio, con que ellas parten de condiciones financieras y de redes
 "no oficiales" en desventaja respecto a los hombres y que buscan un mayor respaldo al establecer negocios en sociedad, así como a la hora de compartir el
 riesgo. 

Otro dato interesante en el cual se establecen comparaciones y diferencias entre mujeres y hombres está relacionado con las fuentes de financiamiento para
 estos negocios privados.

Las fuentes de financiamiento declaradas por la mayoría son los ahorros propios o de familiares. Sin embargo, más del 46 por ciento de los hombres también
 señalan el préstamo de familiares en el exterior, frente al 22,7 por ciento de las mujeres. 

Vale enfatizar que, en general, solo el cinco por ciento solicitó préstamo al Banco, precisa el artículo. "Es interesante que hayan sido aconsejados en su
 mayoría por la familia, pero también por compañeros de trabajo, posibles inversores o socios y clientes de sus trabajos anteriores", sostienen.

De cara a los riesgos que enfrentan, la mayoría (45,4 %) identifica la pérdida de dinero, 23 por ciento teme perder el trabajo y 30 por ciento se preocupa por la
 desprofesionalización. 

Una de las investigaciones citadas en el artículo y que abarcó una muestra intencional de 63 emprendimientos en La Habana, en actividades que representan
 más del 50 por ciento de los tipos de emprendimientos en la ciudad, permitió obtener criterios sobre distintos aspectos.

De esa muestra, 50 por ciento de las personas encuestadas coinciden en que los suministros de bienes y servicios para los negocios cambian en cuanto a
 calidad y precio, además de que creen que la competencia es desleal con claros beneficios para las empresas estatales y mixtas. 

Ello lo estiman partiendo de que la oferta a la que tienen acceso está constituida por la red minorista, que no posee estabilidad en el surtido; vías no legales y,
 por tanto, inseguras (con posibles aumentos de precios no previstos) y las provenientes del extranjero, que no son ni estables, ni seguras y se encarecen por
 las vías no formales utilizadas y las regulaciones de la aduana. 

En cuanto a las motivaciones, el 63 por ciento está de acuerdo, en parte o totalmente, con la idea de que "un negocio por cuenta propia sería lo más deseable

en lugar de trabajar para una empresa estatal". Sin embargo, 45 por ciento no comparte literalmente ese criterio y 68 por ciento asegura que ha abierto su
 negocio por necesidad y oportunidad. Como denominador común, todos buscan un incremento de sus ingresos personales. 
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ENTÉRESE:
Humor, ironía, parodia y otras tretas de las mujeres 
De la Redacción

El Programa de Estudios de la Mujer de Casa de las Américas convoca al Coloquio Internacional "Humor, ironía, parodia y otras tretas de las mujeres para
 re/des/construir la historia y la cultura latinoamericanas y caribeñas", que tendrá lugar en La Habana, del 17 al 21 de febrero de 2020.

Con sede en la propia Casa de las Américas, el encuentro dará continuación a las citas de este tipo realizadas desde 1994 sobre mujer y cultura en la América
 Latina y el Caribe. En esta ocasión se conmemorarán los 30 años del primer encuentro internacional sobre literatura de mujeres, dedicado a escritoras
 mexicanas y realizado con el auspicio de El Colegio de México y la Universidad Autónoma Metropolitana-Iztapalapa. 

Los temas del encuentro serán el humor, la ironía y la parodia en la literatura y las artes de las mujeres; subversión, transgresión y reescritura de la historia y la
 cultura de las mujeres de la Colonia al siglo XXI: las "tretas del débil"; de Sor Juana a nuestros días: 

construcción de nuevos cánones en las artes y las letras de la región; el humor en la lucha contra el patriarcado y el machismo y escritoras mexicanas y
 desarrollo de la crítica feminista en México durante las últimas tres décadas, entre otros. 

Hasta el 20 de diciembre queda abierto el plazo para el envío de resúmenes de las ponencias, de hasta 250 palabras, con el título de la ponencia y el nombre y
 apellidos del autor o la autora, así como la institución a la que pertenece.

La extensión de las ponencias no será mayor de 9 cuartillas mecanografiadas a doble espacio, lo que equivale a 2 500 palabras y 20 minutos de lectura oral.
 Junto al texto impreso de su ponencia, quienes participen deberán traer el texto digital en memoria flash o DVD, aclara la convocatoria.

Para más información, las personas interesadas pueden comunicarse con el Comité organizador del coloquio por los correos pem@casa.cult.cu y
 cil@casa.cult.cu

Mujeres Emprendedoras difunde información sobre temas económicos con perspectiva de género.

Colabora con nuestros servicios y escríbenos a 
emprendedoras.cubanas@gmail.com. Si desea cancelar la suscripción escriba a semlaccu@enet.cu
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