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¢Porque la desigualdad entre
hombres y mujeres?

¢ |a desigualdad entre hombres y mujeres es
resultado del atraso econdémico.

4 Las desigualdades entre hombres y mujeres son un

tema social separado y debe ser tratado en el
terreno de las politicas sociales

¢ |as desventajas de las mujeres tienen su origen en
la falta de educacion y capacitacion

¢ La vigencia de sistemas juridicos anacronicos




Las grandes conferencias de las
Naciones Unidas como hitos

¢ Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo (El Cairo,1994)

4 Conferencia de Beijing (1995)

¢ Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible
(Johannesburgo,2002).

+ Conferencia internacional sobre la Financiacion
para el Desarrollo (Monterrey,2002).

¢ Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion (Ginebra,2003)




RACIONALIDAD ECONOMICA

# L os seres humanos persiguen, de manera racional,
la maximizacion de sus utilidades o su propio
Interes.

+ El individuo representativo “no tiene” sexo, clase,
edad o pertenencia étnica, y “esta fuera” de un
contexto historico, social y geografico particular.

¢ Las diferencias entre hombres y mujeres son
Ignoradas en los supuestos gque sustentan politicas
ampliamente aplicadas y sus instrumentos. El
Individuo racional del enfogue neoclasico, entre
otras dimensiones de identidad, carece de género.




4 ser un trabajador, un agricultor o un
empresario, no adscribe abiertamente genero;
pero las mujeres y los hombres tienen
experiencias diferentes como trabajadores,
agricultores y empresarios; y los términos
supuestamente neutrales en relacion al género
“trabajador”, “agricultor” o el “empresario”
tienen implicaciones de género. De hecho, se
supone gue el trabajador, el agricultor o el
empresario son hombres, creando un sesgo
masculino tanto en el analisis economico como

en la politica economica.




Implicaciones de genero de la
politica economica

¢ Tipo de politica
<+ Medidas fiscales sobre
la renta

¢ Gasto publico

¢ Politica monetaria 'y de
tipo de cambio

+ Mercado laboral

¢ Mercados financieros

¢ Asimetrias de genero
resultantes

4 Condiciones de trabajo
4 Remuneracion

+ Situacion en los
hogares

# Coste de la vida
< Consumo
+ Utilizacion del tiempo




LA DISCRIMINACION LABORAL
DE LAS MUJERES.

¢ |La segregacion ocupacional.
¢ Las diferencias salariales.

¢ Las posibilidades de conseguir empleo y
permanecer en el.

¢ |La especificidad del trabajo informal femenino.

¢ La discontinuidad del trabajo femenino y la
ambiguedad del reconocimiento del derecho al
trabajo.




De acuerdo a la CEPAL ha continuado la tendencia a la
acelerada incorporacion de las mujeres al mercado
laboral. El alza de su participacion entre 2002 y 2005
(del 55,5% al 58,1%) superé ampliamente a la de los

hombres.

En ese trienio se incorporaron anualmente a la fuerza de
trabajo 2,8 millones de mujeres y 2,5 millones de
varones, lo que se compara con 2,2 millonesy 2,0
millones respectivamente, en el periodo 1990-2002 y
demuestra la creciente rapidez con que se incorpora la
mujer en el mercado laboral




Las tasas de participacion femenina han ido aumentando a un ritmo
acelerado desde el comienzo de la década pasada, asi hoy casi el 50%
de las mujeres mayores de 15 afnos se encuentra en la PEA. Sin
embargo aunque los hombres han descendido en forma simultanea
sus tasas de participacion, aun la brecha es de aproximadamente 34

puntos porcentuales.

AMERICA LATINA: EVOLUCION DE LAS TASAS DE PARTICIPACION POR SEXO

O Hombres @O Mujeres

83.8

1990 1994 1997 1999 2002
Fuente: CEPAL, sobre la base de estimaciones de |a Divisidn de Poblacidn-Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia (CELADE) v de tabulaciones

especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.




¢ En la region, las mujeres contintan presentando
mayores tasas de desempleo que los hombres,
altos niveles de segregacion ocupacional.

Sobrerrepresentacion en los sectores de baja
productividad, donde obtienen salarios bajos y
escasas ganancias.

Subrepresentacion en los de productividad media
y alta, donde se constatan, ademas, diferencias de
salarios y de ganancias empresariales.




¢ |eve recuperacion se debio principalmente a
acuerdos de contratacion temporal, solo un 4% de
los nuevos puestos de trabajo contarian con un

contrato de caracter indefinido.
¢ Relaclones contractuales formales:
¢ Trabajadores varones (52%)
¢ Trabajadores mujeres (46%)




+ En 2002,aproximadamente un 40% de las
trabajadoras con contrato formal tenia
también una relacion contractual indefinida.

4+ En 2005,esa situacion beneficiaba solo a
algo menos del 30% de las trabajadoras
formales.

« En 2005 habia alrededor de un 20% menos
de mujeres con contrato indefinido en
comparacion con 2002.




Contribucion a la creacion de
empleo por rama de actividad /2004)

+ Industria manufacturera-24 %
< Construccion-6 %

¢ Comerclo, restaur.y hoteles -23 %
¢ Serviclos basicos-5%

¢ Servicios financieros, a empresas-13%

¢ Servicios soclales, comunales y personales-
34%




empleo por categoria de ocupacion
(2004)

# Asalariados-67%
¢ Trabajadores por cuenta propia-24%

4 Servicio domestico-10%
# Trabajadores no remunerados-0
# Otras categorias-1




Mientras que las tasas de participacion entre hombres pobres y no pobres no
difieren significativamente, a la vez que su evolucion en el tiempo casi
permanece constante. Las mujeres pobres por su parte exhiben tasas de
participacion bastante inferiores a las mujeres no pobres, sin embargo entre
las mujeres pobres se ha observado un ritmo de crecimiento mas alto que
para las no pobres.

AMERICA LATINA (PROMEDIO SIMPLE, 14 PAISES aj): TASA DE PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA
SEGUN CONDICION DE POBREZA, ZONAS URBANAS, ALREDEDOR DE 1994 Y 2002

{En peorcentajes sobre la peblacion total de 15 afios y mas)

W 1994 m@2002

MUJERES POBRES MUJERES NO POBRES HOMBRES POBRES HOMBRES NO POBRES

al Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, México, Micaragua, Panama, Paraguay v Uruguay
Fuerte: CEPAL, Unidad hMujer v Desarrollo, sobre s base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paizes.




|_as tasas de desempleo contintan siendo mas altas
para las mujeres, y la brecha se ha ido
Incrementando en el transcurso del tiempo.

% AMERICA LATINA : EVOLUCION DE LAS TASAS DE DESOCUPACION POR SEXO
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Fuente: CEPAL, sobre la base de estimaciones de la Divisian de Poblacion-Centro Latinoamericano v Caribefio de Demografia (CELADE) v de tabulaciones
especiales de las encuestas de hogares de oS respechivos paises,




Si el trabajo doméstico no remunerado recibiera el status de
“Trabajo”, hoy en dia tendriamos una mayor proporcion de mujeres
gue de hombres entre los trabajadores, dado principalmente por la
ausencia de hombres dedicados a las labores del hogar.

AMERICA LATINA (PROMEDIO PONDERADO, 15 PAISES ZONA URBANA 2/, 12 PAISES ZONA RURAL bi):
TOTAL TRABAJADORES, TRABAJADORES REMUNERADOS ¥ DOMESTICOS NO REMUNERADOS
ALREDEDOR DE 2002
70

® Mujer ®m Hombre
B0 A

a0 +

539 50.9
g 49.1
46.1 456 48.7
40 4
312
30 -
227 230
20 A
10 A
05 05
D | —— ——

TOTAL REMUNERADOS DOMESTICOS NO TOTAL REMUNERADOS DOMESTICOS HO
TRABAJADORES REMUNERADOS TRABAJADORES REMUNERADOS

URBANA RURAL

al Argerting, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Hondura, México, Micaragua, Panaméa Paraguay, Repuiblica Dominicana y Uruguay
bi Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Meéxico, Micaragua, Panama, Paraguay v Repdblica Dominicana

Fuente: CEPAL, Unidad Mujer v Desarrollo, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paizes.




Segun estimaciones de la UNESCO las amplias brechas que se
observaban en las décadas anteriores y que eran desfavorables a las
mujeres, hoy en dia se han ido revirtiendo ya que en la actualidad

estariamos frente a una mayor tasa de analfabetismo masculino entre
los jovenes.

Ameérica Latina y el Caribe
Eveolucidn en las tasas de analfabetismo de la poblacidn de 15 a 24 afios de edad

Hl Hombres H Mujeres Total




Entre la poblacion economicamente activa, las
muyjeres en general exhiben mayores anos de
escolaridad que los varones.

AMERICA LATINA (18 PAISES): PROMEDIO DE ANOS DE ESTUDIO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA DE 15 ANOS ¥ MAS SEGUN SEXO
ZONAS URBANAS Y RURALES, ALREDEDOR DE 2002

W Mujeres @Hombres
URBANA

Fuente: CEPAL, sobre |a base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.

Guatemala
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Entre los asalariados las brechas de ingresos mas
significativas entre hombres y mujeres se
observan entre profesionales.

AMERICA LATINA a/: SALARIOS MEDIOS URBANOS EN MULTIPLOS DE LAS LINEAS DE POBREZA
SEGUN SEX0, 1994 - 2002

1994 W 2002

54 4.5 14.0 8.7

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Total Asalariados Técnicos Profesionales

al Promedio simple 14 paises: Bolivia, Brasil, Chile, Colornbia, Costa Rica, Ecuadaor, El Salvador, Honduras, México, Micaragua, Panarna, Uruguay, Paraguay, Yenezuela.




Las mujeres enfrentan la falta de autonomia economica con mucha
mas frecuencia que los varones, la falta de ingresos propios
determinan que dependan econdmicamente de otra persona en el
hogar, lo que conlleva que antes cambios o problemas familiares las
mujeres sean mas vulnerables a caer en pobreza que los hombres.

AMERICA LATINA (PROMEDIO SIMPLE, 16 PAISES ZONA URBANA a/, 13 PAISES ZONA RURAL b/): POBLACION SIN
INGRESOS PROPIOS FOR SEXO ¥ TRAMOS DE EDAD,
ALREDEDOR DE 2002
(Porcentajes con respecto al total de cada sexeo)
Fal

m MUJERES mHOMBRES 55 52

50
45
lIIII 12 6 ]

15 - 24 M 35 -4 45 -59 6l y mas Total 25 - 5 -4 45 -59 60 y mas
URBAMNA

A Argenlina, Balivia, Brasil, Chile, Calombia, Costa Fica, Ecuador, El Salvador, Gual ala, uraz, Meéxico, Panama, Paraguay, Penk. Repiblica Dominicana » Leuguas
B Baolivia, Brasil Chile, Colombsa, Costa Fica, alvador. Guaternala, Hord, : ! ] = i

Fuente: CEPAL, Unidad Mujer y Dasarrollo, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas da hogares de los respectivos paises.




Las mujeres conyuges tienen altas posibilidades de convertirse en
jefas de hogar ante la eventualidad de una separacion o viudez, el
hecho de no disponer de ingresos propios las hace mas vulnerables a
la pobreza.

Una alta proporcion de mujeres sin ingresos propios se encuentran
tanto en los hogares pobres como no pobres.

AMERICA LATINA (15 PAISES): PORCENTAJE DE MUJERES CONYUGES SIN INGRESOS PROPIOS
EN HOGARES POBRES ¥ NO POBRES

FONAS URBANAS, ALREDEDOR DE 1994 Y 2002
(En porcentajes)

W 1994 [O2002
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HOGARES POBRES

Fuente: CEPAL, Unidad Mujer v Desarrollo, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.




LAS MUJERES CONYUGES PRESENTAN LAS MAYORES TASAS DE
ACTIVIDAD DOMESTICA, SIN EMBARGO EN LOS ULTIMOS ANOS
SON TAMBIEN QUIENES HAN MOSTRADO LA MAYOR REDUCCION
EN ESTAS TASAS, DEBIDO PRINCIPALMENTE A SU
INCORPORACION A LA PEA.

AMERICA LATINA (PROMEDIO SIMPLE, 12 PAISES): TASA DE ACTIVIDAD DOMESTICA a/
EN LA POBLACION FEMENINA DE 15 ANOS Y MAS
SEGUN RELACION DE PARENTESCO CON LA JEFATURA DE HOGAR
ZONAS URBANAS, ALREDEDOR DE 1994 Y 2002

d1994 W 2002

Conyuge Otras familiares o no Jefa Hija
familiares
al Porcentaje de la poblacidn fermenina gue tiene corno actividad principal la realizacidn de guehaceres domésticos.
Fuente : CEPAL, Unidad Mujery Desarrallo, sobre 1a base de tahulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.




El hecho de que la relacion entre mujeres y hombres supere el valor 100
(2005-112)entre los pobres, advierte que un grupo de mujeres son mas
vulnerables a la pobreza que sus pares masculinos, situacion gque se
expresa principalmente por la sobrerepresentatividad de mujeres en ciertos
hogares pobres, siendo el caso de mujeres viudas, divorciadas Y solteras
con hijos y que generalmente son jefas de hogar o jefas de nucleos
secundarios.

AMERICA LATIMA {18 PAISES): INDICE DE FEMINIDAD a/ EN EL TRAMO DE EDAD DE 20 A 5% AFOS,

EN HOGARES FOEBRESZ Y MO FOBRES
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En el ano 2006, 36,5% de la poblacion se encontraba en la
pobreza vy la indigencia abarcaba por su parte a un 13,4%
de la poblacion. Con ello, el total de pobres alcanzaba 194
millones, de los cuales 71 millones eran indigentes.

AMERICA LATINA: EVOLUCION DE LA POBREZA Y DE LA INDIGENCIA, a/
1990-2003

Wolumen de poblacidn

Paorcentaje de personas

Porcentaje

1990 1997 1660 1957 1208 A0 01 AEhN  2NAR

O Indigentes O Fobres no indigentes

B Indigentes QFobres no indigentes

Fuente: CEPAL, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.
a/ Estimacion correspondiente a 18 paises de la region. Las cifras colocadas sobre la barra mas clara representan
el tatal de personas pobres (indigentes mas pobres no indigentes).

b/ Las cifras para 2002 y 2003 correspanden a una proyeccian.




La Jefatura femenina aumenta en practicamente todos los estratos de pobreza, el porcentaje
de hogares indigentes jefaturizados es superior que entre los pobres y no pobres. La jefatura
femenina suele observarse en hogares en que la mujer no vive con un coényuge o pareja, y
donde es frecuentemente la principal o Unica perceptora de ingresos al hogar, por su parte
los hogares con jefatura masculina suelen convivir con una conyuge, en estos casos estas
mujeres suplen las necesidades del hogar en el trabajo domeéstico o bien suman ingresos al
hogar a través del trabajo remunerado, de esta forma la calidad de vida de los jefes varones
es en ocasiones superior a la que viven las jefas de hogar, donde su composicion familiar las
obliga a atender tanto las labores productivas como reproductivas.

AMERICA LATIMNA (168 PAISES): EVOLUCION EM EL PORCENTAJE DE HOGARES COM
JEFATURA FEMENIMNA, ZOMNAS URBAMAS, ALREDEDOR DE 1290 % 2002

m 1990 = 2002
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INDIGENTES POBRES NO INDIGENTES HO POBRES

Fuente: TEFPSL, sobre la base de tabulaciones especiales de las encusestas de hogares de los respectvos paisas.




Entre los hogares de jefatura femenina es mayor la
proporcion de hogares indigentes que entre los de jefatura
masculina en 9 de 18 paises, en los 9 restantes no se

observan diferencias.

AMERICA LATINA (18 PAISES): PORCENTAJE DE HOGARES INDIGENTES SOBRE EL TOTAL DE
HOGARES EMCABEZADOS POR MUJERES Y HOMBRES,
ZONAS URBANAS, ALREDEDOR DE 2002
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Fuente: CEPAL, Uinidad Mujer vy Desarrollo, sobre 13 hase de tabulaciones especiales de las encussta




La segmentacion ocupacional se refleja claramente cuando se observa el
porcentaje de mujeres y hombres que componen las ramas de actividad
economica. En los extremos se observa el peso del patréon cultural y los
estereotipos de género, mientras los hombres predominan en la construccion
las mujeres por su parte lo hacen en el servicio doméstico.

AMERICA LATINA: COMPOSICION POR SEX0 DE LOS OCUPADOS
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA
{Porcentajes)

HOMBRES
mMUJERES

Construccion Transportey Agricultura Industria Finanzas

comunicaciones personales

Fuente: CEPAL, sobre la base de estimaciones de la Division de Pohlacidn-Centro Latinoamericano v Caribefio de Demoarafia (CELADE) v de tabulaciones especiales de las
encuestas de hogares de los respectivos paises.




En casi la totalidad de los paises entre las mujeres el
porcentaje de trabajadores familiares no remunerados es
mayor que entre la poblacion masculina.

AMERICA LATINA (18 PAISES): PORCENTA.JE DE TRABAJADORES FAMILIARES NO
REMUNERADOS EN EL TOTAL DE OCUPADOS, SEGUN SEXO

ZONAS URBANAS, ALREDEDOR DE 2002
(En porcentajes)

EH mujeres O hombres

= = ==

Guatemala | ~
Nicaragua | @
México | w
Ecuador | m
El Salvador | »
Honduras | &
Colombia | w
Paraguay | w
Yenezuela I.
Costa Rica E.
Argentina

Rep.Dominica

Fuente: CEFAL, Unidad Mujer w Desarrollo, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises




En todos los paises entre las mujeres el porcentaje de trabajadores en
sectores de baja productividad es mayor que entre la poblacion
masculina, y practicamente no se han observado cambios en la
proporcion de poblacion femenina en la tltima década y comienzos
de esta.

AMERICA LATINA (PROMEDIO SIMPLE, 10 PAISES a/): EVOLUCION DE LA POBLACION OCUPADA
FEMENINA Y MASCULINA EN SECTORES DE BAJA PRODUCTIVIDAD DEL MERCADO DE TRABAJO
ZONAS URBANAS

B Hombres M Mujeres

1990 1994 1997

al Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, Panama, Paraguay v Uruguay

Fuente: CEFAL, sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivas paises.




EL COSTO DE NO
ATREVERSE

“NO es que no nos atrevamos
porque las cosas son dificiles,

sino que las cosas son dificiles
porgue no nos atrevemaos™

Séneca




