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Empleo en Cuba: generalidades

¢ Marco Legal no discriminatorio por razon de
Sexo, color de la piel... (Codigo del Trabajo,
Ley de Seguridad y Asistencia Social, Ley de
Maternidad, Ley de Coeperativas,
Reglamento Grall de Coperativas)

¢ Evelucion de la participacion de las mujeres
enlla actividad economica

— 5600 de lafuerza laneral empleadas en iz
econemia

— COME LECRICAS)HY ENISECIOrES hadicionales (en
Agrculttias Pescany/sSiivicultrarseler 4v,49%6)




Mujeres ocupadas por clase de

actividad economica, 2008 (%)
Fuente: ONE, 2009

Agricultura, caza, silviculturay pesca
Explotacion de minas y canteras
Industrias manufactureras
Electricidad, gas y agua
Construccion

Comercio, restaurantes y hoteles

B Transporte, almacenamiento y comunicaciones

O Establecimientos financieros, seguros, bienes

inmuebles y senicios a empresas
B Senicios comunales, sociales y personales




Limitaciones socioeconomicas al
empleo

Desproteccion soclal de los empleados en el sector no
estatal

Se emplean puestos femeninoes y de menor
remuneracion

Restriceciones a la ampliacion de las fuentes de

INQrESe
Dificultades/ Tirabas a la comercializacion gue ne sean
|lasrestatales

ERLZERAS ruKrales

9 PolIreEs ofertas de emplee

¢ Ausencia o) lejania delnstittciones: para el culdado
IR derdiscapaciited 0s; derancianes)

9 Vialas condiCienes; de! tiansperie y Vias deacceso




Determinantes socioeconomicas:
algunas consecuencias

¢ Migraciones hacia la capital
principalmente de mujeres en edad

laboral

¢ Poblacion rural mayeritariamente de
Remires

¢ ProVIRCIaS con mayor Crecimiente de
mUjeres enredadiaherals EaiFaana,
Ciege de Avila Vi Viatanzas;
PESIBle MIgracion Nacia ZenRas
“trampolinpaka Rcliiar aCCESo) 2
PGS EMPIEGS V/ ME|eHAS ECORNOMICAS




Poblacion zoena rural por Sexo
(ONE, 2007)
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Formas organizativas del sector
agropecuario (grafico de V.
Figueroa)




Evolucion de las mujeres
cooperativistas (CPA y UBPC) en %
del total de cooperativistas

Mujeres Cooperativistas (%)

179 \47,2 — 17,4

—e— Mujeres
Cooperatiuvstas (%)

2005 2006 2007 2008




¢, Incorporarse o no? CCS

¢ Rol tradicional de “cuidadoras”.

¢ Papell pasive ante decisiones
productivas de les varones (conyuge,
padre, Ao, Rermano).

¢ ViUjeres come fUerza de: traina)|er ne
remunRerada.

¥ Invisipilizacion de su aperte a la
Liplfelziel olfejelCie izl




¢, Incorporarse o0 no? CPA

Mayoritarias en puestos administratives y de
SEervicios.

Brecha en ell anticipo por roles tradicionales
(ausentismo derivado de sul rol tradicional de
“cluidadoeras?).

Limitaciones explicitas; e implicitas; para su
INCOKPOrACION.

AuUtelimitaciones para diFgir:

Invisipilizacion de sul aportera Cooperativa y a la
amilia

PBCAS| Olietasi dE thalnajos dentiorde Ia CRATENI KOIES
tradicionales:

Empeciamiento delas condiciones dertiiaha|o y de
Vida) rESpPECtora anes, anterores




¢, Incorporarse o no? UBPC

¢ Brecha en el anticipo por roles tradicionales
(ausentismo derivado de su roll tradicional de
“CuUldadoras™).

¢ Limitaciones explicitas e implicitas; para su
INCOrpPOKracion.

¢ Subvaleracion de suaperte a la UBPC.

9 Emplees per e general aseciades a

actividades radicionales; de meEnor
FEMURErRACIGNNY FECONOCIMIERLG:

¥ Empeoramieniterde ias CondiCIoneEs de
tiralea]ery deVida FESPECLe) 2 anes) anteriores




¢, Cambios recientes?

¢ |Leve Incremento en empleos no
tradicionales (Imacheteras, choferes
de combinadas y camienes) en CPA Y
UBPC.

¢ lRiFoyen en decisiones productivas: a
nivel dervase; pere neliegan ala
direceion (tecnelegia, recurses,
IRTGINECION)




Obstaculos

¢ Mantencion de estereotipos sobre las
mujeres gue las sitian en roles y
empleos tradicionales.

¢ Insuficiente preparacion tecnica.

¢ Brechas en les anticipes por: ol
tradicionall (Aausentismer Yy, emplees
MERGK FEMURErados).

¥ SubVvaleracion de sus; apertes a la
COEPErauVA 2N amiliZyAarseciedze




