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~| Apartir de la década de los e —
afios 60 fueron aprobadas ‘ ‘
— | importantes leyes que
favorecieron la participacion
| social de las mujeres:
= +Ley de Maternidad (1974)
~ «Codigo de la Familia (1975)
== Constitucion de la Republica, R
proclamada mediante referendo |
‘| en 1976 y perfeccionada por la
~ | Reforma Constitucional en 1992
~| *Ley de Proteccion e Higiene del £~
Trabajo (1977),
~ | *Ley de Seguridad Social
(1979),
- | «Codigo Penal (1979).
_| *Durante los afnos 80 se
~ promulgaron: el Codigo del
Trabajo y el Reglamento para la
— | Politica de Empleo.
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~2000 Nﬁéiﬁbro Cte. “Nac SN
2005 Cuadro Profesmnal ¢
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962 ms camo mllltaﬁte en apoyo
.n,f' ) R S . =
‘“ al-fest 1va-I él%dﬁuve S—

ol | @%F & tizar por—mas de 20 anos
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§ unTrabajo de excelencia en el
W s -

olde_lamasa- S ==t
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q —hzar las Fuerzas PerIfcﬁvas‘
C ntlvar el Sentldo de |
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Experiencia para
La vida
La familia
El desarrollo personal
Como guia
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= Aﬁﬁeﬁtai: can_élie']‘émpf;) la —

part_icipaci()n

__*Cumplimiento de lo Planificado

*Concertacion de los-Convenios de Trabajo -

. *Mantener como politica la Unidad delos -

\\'Consagracién al trabaj o




El pronostlco de la

—evolucion futura en

j_ cuantoa laparl.;plmm—*

~—realmente diffcil quela-

laboral femenina es,
desde mi punto de vista,

de una evolucion dlscreta

pero sostema Lo mas

- importante es destae—ar —

- ———

quelo »lo alcanzado no esta

amenazado de sufrir un
retroceso significativo, es

~ mujer que ha log.rado.este_

nivel de _P',al"th_l-pa’CjQI!_,_@;

partir de su calificacion y

sus habilidades
—cfesar—relladas—pueda- 2

_aceptar u.a_reverSL_nde -
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