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rabajo con hombres




¢,Por qué el trabajo con hombres?

Porque cuando los hombres
*Piensan en su cotidianidad
eldentifican la situacidén especifica de sus vidas

*Reconocen sus historias personales y sus experiencias relacionales con el otro y el
propio género,

eParticipan, revisan y analizan las formas tradicionales de poder en que ha sido
socializada su masculinidad

ESTAN EN MEJORES CONDICIONES

DE ENCONTRAR ALTERNATIVAS PARA UNA EXISTENCIA MAS PLENA Y PARA EL
DESARROLLO DE UNA MASCULINIDAD SALUDABLE , ARMONICA , ENRIQUEDCEDORA Y
TRIBUITARIA DE UNA CULTURA DE RESPETO, EQUIDAD, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y
LIBRE DE DISCRIMINACIONES
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¢ Quée ganancias puede tener el trabajo con
hombres?

prolongar una vida de mayor riqueza e intensidad emocional
y espiritual para ellos
favorecer el desarrollo de relaciones mas justas y equitativas

intra e intergenéricas

transformar los patrones de ejercicio de poder y dominacion
en la ambito privado que estan en la base de la violencia de género

revisar el ejercicio tradicional de los roles masculinos como
elementos vitales para la plena vigencia de la igualdad

de derechos




¢, Qué procederes metodoldgicos
sustentaron nuestro proyecto ?

A PARTIR DE ENFOQUE DE GENERO , DERECHOS Y DIVERSIDAD DENTRO DE LA METODOLOGIA DE
EDUCACION POPULAR

INTENCIONAR EL TRABAJO Y LA COHESION GRUPAL
NO VIVENCIAR LOS ESPACIOS DE TRABAJO GRUPAL COMO ESPACIOS RIGIDOS

TRABAJAR NO DESDE LA IMPOSICION AL CAMBIO SINO DESDE LA DEMOSTRACION
DE LA NECESIDAD DEL CAMBIO

INTENTAR LAS REFLEXIONES EN GRUPO Y NO EN SOLITARIO

CONSIDERAR QUE LOS HOMBRES CUBANOS SOCIALIZAN FACILMENTE EN TEMAS
COMO LOS DEPORTES, LA VIDA ECONOMICA Y SOCIO POLITICA Y LA GUERRA,
TRES FOCOS RELACIONADOS CON LA COMPETITIVIDAD EL PODER Y LA FUERZA

VALOR DEL HECHO ARTISTICO EN CUALQUIERA DE SUS MANIFESTACIONES




Debilidades del trabajo con hombres

® Los hombres ofrecen resistencias al trabajo grupal y en ocasiones les resulta
dificil socializar experiencias y emociones

e La solidez en la estructura de las emociones

e Arraigo en los mandatos tradicionales de la masculinidad vinculados basicamente a
caracteristicas personales (fuerza, poder, dominio, supremacia
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Resultados

e Los grupos de hombres profesionales han
comenzado a disenar e implementar estrategias de
Intervencion que han reforzado la idea de continuidad
del tema en otros escenarios sociales.

e Porsu parte los asistentes a los talleres probaron
estar en mejores condiciones de introducir los
aprendizajes en las practicas cotidianas de la
comunidad desde los diferentes roles que desempenan
en su entorno social




Algunos resultados obtenidos a partir de las acciones
realizadas

e La representacion social de la masculinidad

Ha resultado interesante comprender que cada ser humano es una
individualidad y puede desarrollar sus propias concepciones, ain
cuando el marco y las influencias socioculturales sean las mismas. En
consecuencia, se puede no concordar con determinados aspectos del
modelo establecido como norma, oponerse a él, cambiarlo y edificar su
propio modelo.

e Desmontar el poder el poder

Para una buena parte de los hombres la influencia educativa de esa
cultura patriarcal se refleja a lo largo de su vida en sus pensamientos,
sentimientos y los comportamientos y puede no ejercerse si se

visualiza en las interacciones entre los géneros y dentro del género en el
no dominio sobre las personas y en la creencia de no tener el derecho
absoluto sobre los demas




Algunos resultados obtenidos a partir de las
acciones realizadas

» La Sexualidad, y la diferente masculinidad

Reanalizar y reformular concepciones alrededor de presupuestos
tradicionales que van desde la ansiedad de su desempeiio
sexoerotico, los mitos sexuales con relacion al tamario del pene o
al tiempo de duracion del acto sexual, el tema de alcohol y el
placer sexual, el VIH- SIDA, la competenciay la conquista y
sus efectos castradores y el ideal de sexualidad consumidora,
constituyo un eje de trabajo para estos grupos.

2 Diversidad sexual

Podemos hablar de moderadas signos de aceptacion en relacion
con el reconocimiento y el respeto a cualquier comportamiento
no heterosexual en varones, pero siempre de alguna manera
emerge la idea del distanciamiento con aguellos hombres que
muestren preferencias sexuales por otros hombres.
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Algunos resultados obtenidos a partir de las
acciones realizadas

e El oficio de ser padre, parejay familia

El trabajo con hombres ha contribuido a revalorizar las nuevas maneras de reinterpretar
el rol paterno pues ha activado el pensamiento de los hombres frente a su masculinidad,
su manera de amar y de vincularse con hijos e hijas, y de otorgarle al hecho de ser
padres un fundamento propiamente humano.

¢ Violencia VS Hombres

La aseveracion coincidente de nuestros hombres a punto a reconocer que
tradicionalmente la violencia ha sido perpetrada por los hombres, silenciada por las
costumbres, intuitucionalizada por las leyes y trasmitida de una generacién a otray la
Imperiosa necesidad de revisarse y transformarse para ser capaces de identificarla ,
detectarla , prevenirla y atenderla .

» Dejar atras el sombrero, el hogar , el barrio

Muchos de nuestros talleristas son hombres que han emigrado hacia la capital y pudieron
establecer como ahora son portadores de nuevos codigosy maneras de comportarse
porque han tenido que asumir valores y formas de ser y hacer diferentes.




LOQgros e impactos ael
proyecto

Incorporacion de elementos de analisis y reflexion gue han potenciado
el conocimiento, reconocimiento, la desnaturalizacion del proceso de
ser hombres que estan presentes en los discursos y la descontruccion de
falsas creencias y mitos

Propuestas de estrategias de accion por parte de personas
sensibilizadas y capacitadas para implementarlas en grupos de base

Incremento del numero de personas en las comunidades que se acercan
a lideres grupales, autoridades locales, personal de salud especializado
a solicitar ayuda cuando han sido victimas de violencia o a denunciar
hechos violentos acontecidos en su radio de accion.

El trabajo desarrollado ha legitimado la necesidad de multiplicar y
monitorear acciones de identificacion, deteccion, prevencion del dafio,
atencion y rehabilitacion de mujeres sobrevivientes de la violencia en
su sentido mas amplio
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CONCLUSION PRELIMINAR

e Las acciones desarrolladas nos han ofrecido la oportunidad de
vivenciar y reflexionar sobre testimonios y anécdotas
sumamente elocuentes alrededor del tema en Cuba y la
necesidad de encontrar alternativas para construir relaciones
mas justas entre hombres y mujeres y entre los propios
hombres
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