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La Empresa de Producciones Metdlicas -
de Las Habana (EMPROMAP) se cred Fotg de |la autora

con la finalidad de agrupar las

instalaciones de produccién industrial del Sector de la Construccién en La Habana y
de esa forma dar respuesta a la demanda de este servicio en las obras de
prioridad gubernamental.

En su objeto social esta producir, montar y comercializar productos y sistemas
basados en la carpinteria metdlica, de madera y de PVC incluyendo estructuras y
elementos modulares.

Entre sus exigencias se encuentra trabajar para que el sello distintivo sea la
excelencia de las producciones, la garantia de los plazos de entrega y precios
competitivos.

Trabajar con eficacia y eficiencia que aseguren la satisfaccibn maxima de los
clientes, lograr el dominio de tecnologias de avanzada productivas y un elevado
desarrollo técnico del capital humano de la organizacién son objetivos bésicos.

En la empresa la ingeniera civil Marlenis Miranda Flores, ocupa el cargo de
segunda jefa de la brigada basica de carpinteria y nos explicé que en su unidad
basica funcionan tres talleres, donde trabajan un gran nimero de mujeres con
diferentes responsabilidades como vigilantes, técnicos ejecutores, ayudantes de
carpinteria y en el control de los almacenes. Al respecto destaca:

“En nuestra actividad estamos rodeadas fundamentalmente de hombres. Por
ejemplo en un taller de carpinteria tenemos una comparfiera que hace la misma
actividad que su compafiero.

“Ella es la Unica ayudante, carga palos, ensambla puertas y ventanas, es decir,
hace realiza similares funciones de ellos.

“El papel de las mujeres en nuestras unidades bésicas resulta fundamental porque
muchas tienen cargos de direccién y son respetadas por quienes las dirigen y
reciben su apoyo.

“En mi caso soy la segunda jefa de la unidad y estuve al frente de produccion y
mandaba a un grupo de obreros y siempre me senti apoyada y considerada. Me
trataban con mucho carifio. Me decian “jefa para aqui, jefa para alla”.
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“Los obreros estan conscientes del papel que desempefiamos y del respeto que
merecemos, pues damos el frente ante cualquier tarea y se sienten motivados”.

DESDE JOVEN SE ESFUERZA EN HACERLO TODO BIEN

Marlenis se hizo ingeniera civil en la Universidad Central de Las Villas y no siempre
ha estado en Producciones Metdlicas de La Habana, antes trabajo en la Empresa
de Transporte, en una brigada de movimiento de tierra, por eso esta acostumbrada
a trabajar con hombres, de igual forma se desempefi6 en la ejecucion de viviendas
y obras sociales.

“Nosotras en la construccién laboramos muy vinculadas a nuestros comparieros
porgue desarrollamos proyectos y disefiamos también en obras de arquitectura.
“Pienso que si nos hemos impuesto en todos estos afios ha sido porque nos lo
hemos ganado con nuestro empefio. Nunca ha existido diferencia y en la empresa
hay muchas compafieras con responsabilidad en las unidades de base como
dirigentes, otras realizan tareas de pisos, montajes, falso techo, es decir, en
multiples funciones.

“Un ejemplo de la buena labor es la ingeniera RaisaSotolongo, la segunda es una
mujer, también son jefas en el area de economia y en la de recursos humanos aqui
en (EMPROMAP).

“En esa unidad basica se siente el peso de la mujer y también cuentan con unas
cuantas técnicas de distintas especialidades y se les puede ver con la madera, con
el polvo y en otras muchas funciones por su condicion de ejecutoras.

PRACTICAR CON EL EJEMPLO

Marlenis Miranda Flores, antes de marchar hizo un papel y me lo entregd, su
sencillez al parecer le impedia decir lo que sentia:

“La muijer en la construccion es motivada, impulsora, esta en todas las areas desde
la de direccién hasta en las obras, vela por la calidad, la eficiencia y por los
resultados econémicos.

“Nuestros compafieros nos admiran porque saben que ademas del trabajo
tenemos responsabilidades en el hogar por nuestra condicién de madre, esposa y
en ocasiones, también cabeza de la familia.

“Saben que cuando nos promueven es por nuestra capacidad, entrega y
responsabilidad en cada una de las misiones que la direccion de la empresa y del
pais pone en nuestros hombros.

“Pienso que hemos sabido aprovechar las oportunidades que en estos afios nos
ha dado la Revolucién para que seamos iguales y recibamos iguales salarios.

“Nuestro pais es un ejemplo para otros en el mundo, yo misma procedo de una
familia muy humilde, mi papéa era chofer de 6mnibus y mi mamé ama de casa, en
otras circunstancias no me hubiera podido hacer ingeniera y mucho menos ocupar
cargo de direccién en una empresa”.
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